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Bergamo, 30 Settembre 2014,

SETTORE: Fiscale

AL VIA LA CERTIFICAZIONE UNICA 2015:
STESSO MODELLO PER DIPENDENTI, EQUIPARATI,
ASSSIMILATI E AUTONOMI

RIFERIMENTT:

e Schemadi D.lgs. "Semplificazioni’, articolo 2;
¢ Agenzia Entrate, Comunicato stampa del 26 settembre 2014;

IN SINTESI:

E' stato pubblicato in bozza sul sito internet dell’Agenzia delle Entrate la Certificazione

Unica 2015 (che, dal 2015, non si chiamera pit CUD ma CU2015), che i sostituti d'imposta

dovranno utilizzare per attestare:

e siairedditi di lavoro dipendente e assimilati, finora riportati nel CUD,

e sia altri redditi (per esempio di lavoro autonomo e "redditi diversi”), ad oggi certificati
in forma libera.

Pertanto, tramite la Certificazione Unica confluiranno in un unico modelli tutti i redditi

corrisposti nel 2014,

Tra le principali novitd, si segnala l'obbligo, soggetto a sanzione, di invio telematico del

CU2015 da parte del sostituto/intermediario all'Agenzia delle Entrate entro il 7 marzo

2015,



Con Comunicato stampa del 26 settembre 2014, I'Agenzia delle Entrate ha reso nota
la pubblicazione sul proprio sito della bozza della nuova Certificazione Unica, CU, che
a partire dal periodo d’'imposta 2014, il sostituto d’imposta utilizzera per certificare:

¢ iredditi da lavoro dipendente, equiparati e assimilati,
e nonché, per la prima volta, i redditi di lavoro autonomo.

;@ La bozza pubblicata dall’Agenzia delle Entrate nasce da quanto disposto
dall’articolo 2 dello schema di Decreto Legislativo “Semplificazioni” approvato
dal Consiglio dei Ministri che si € posto I'obiettivo della precompilazione del

Modello 730, gia per il periodo d'imposta 2014.

Il nuovo Modello CU, una volta trasmesso telematicamente all’Agenzia delle Entrate,
fornira a quest’ultima le informazioni reddituali relative ai contribuenti oggetto di
prelievo fiscale da parte dei sostituti d'imposta (lavoratori dipendenti, assimilati,
autonomi e i soggetti percettori di pensioni).

@ Va evidenziato che lo schema di Decreto Legislativo, ancorché indicativo delle
intenzioni del Legislatore, non ha alcuna forza di legge: di conseguenza per la
pubblicazione ufficiale del nuovo modello CU sara necessaria 'approvazione

di un Decreto legislativo da parte del Governo.

L'INVIO DEL CU ALL’AGENZIA

Come noto il DPR n. 322/1998 all’articolo 4 comma 6-quater, prevede entro il 28
febbraio dell’anno successivo al periodo d’imposta oggetto della certificazione

¢ la consegna del modello CUD ai dipendenti, equiparati e assimilati, nonché
¢ la certificazione in forma libera ai lavoratori autonomi,

dei compensi erogati e delle imposte trattenute dal sostituto d’'imposta.

Ora, lo schema di Decreto se non modificato in sede di approvazione definitiva del
Provvedimento, prevede l'introduzione del nuovo comma 6 quinquies che recita
quanto segue.

N] “Le certificazioni di cui al comma 6-ter sono trasmesse in via telematica

all’Agenzia delle entrate entro il 7 marzo dell’anno successivo a quello in cui le

somme e i valori sono stati corrisposti Per ogni certificazione omessa, tardiva

o errata si applica la sanzione di cento euro in deroga a quanto previsto

dall’articolo 12, del decreto legislativo 18 dicembre 1997, n. 472. Nei casi di

errata trasmissione della certificazione, la sanzione non si applica se la

trasmissione della corretta certificazione & effettuata entro i cinque giorni
successivi alla scadenza indicata nel primo periodo.”

a=$ In sostanza verranno introdotti
e I'obbligo di certificare anche i redditi da lavoro autonomo non piu in
forma libera ma secondo il nuovo modello CU che rilascera I’Agenzia delle
entrate, nonché
e un ulteriore adempimento quale quello della trasmissione del CU
al’ Amministrazione Finanziaria entro il 7 marzo dell’anno successivo al
quale la nuova Certificazione Unica si riferisce.

I



In relazione al nuovo adempimento di trasmissione dei dichiarativi entro il 7 marzo, va
evidenziato come il nuovo comma 6-quinquies dovrebbe prevedere una sanzione pari
a 100, 00 euro per ogni certificazione omessa, tardiva o errata.

/@i) Va tuttavia precisato che nel caso di errata trasmissione della CU, la sanzione

&8  non si applichera se la trasmissione della corretta certificazione verra
effettuata entro il successivo 12 marzo (entro i cinque giorni successivi al 7
marzo).

LA STRUTTURA DEL MODELLO

In coerenza con quanto a suo tempo previsto per il Modello CUD, con I'inserimento di
molteplici ulteriori informazioni previste dal modello 770, il CU prevede la presenza di
tre prospetti.

In primo luogo € presente un Frontespizio, in cui sono contenute

e una Sezione relativa ai dati anagrafici del sostituto d’'imposta denominata “Dati
relativi al datore di lavoro, ente pensionistico o altro sostituto d’imposta”

e una Sezione relativa ai dati anagrafici del sostituito nonché dei familiari posti a suo
carico denominata “Dati relativi al dipendente, pensionato o altro percettore delle
somme”.

N

E inoltre presente il prospetto relativo alla “Certificazione lavoro dipendente,
assimilati ed assistenza fiscale”, che di fatto rappresenta il vecchio modello CUD
implementato con molti dati gia riportati sul modello 770, comprensivo anche dei dati
previdenziali del sostituito.

Ed infine la novita piu rilevante ovvero il prospetto relativo alla “Certificazione lavoro
autonomo provvigioni e redditi diversi” che riporta fedelmente le informazioni gia
richieste in sede di 770 in relazione ai redditi da lavoro autonomo.

IL NUOVO CU IN BOZZA

Nel ribadire che quanto pubblicato dall’Agenzia delle Entrate potra essere oggetto di
modifiche e implementazioni, si riporta di seguito il modello CU nelia sua versione
provvisoria datata 26 settembre 2014.
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CERTIFICAZIONE LAVORO AUTONOMO,
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